Koltségmegtakaritas
rendszerbutorokkal

Az irodaberendezéseket gydrto cégek egytdl eqyig azt dllitjik butoraikrdl, hogy tovdbbépithetdek, rugalma-
san kovetik a szervezetek valtozdasait. Némelyikiik még a rendszerbiitor elnevezést is megeldlegezi termeé-
kei szamdra, még akkor is, ha csak eqy teljesen szokvdnyos asztalrél van szo.

hagyomanyos iroda-
butor-rendszert free
tanding - azaz ma-

gaban allo, egyéni - mun-
kahelynek nevezhetjiik. Ez
tokéletesen hasznalhato, de
amikor t6bb munkahelyet
szeretnénk beléliik kialaki-
tani, akkor a butorok kézot-
ti szerves kapcsolatot csu-
pan az egymas mellé allita-
sukkal érhetjiik el. Facility
szempontbal egyetlen eld-
nylik az, hogy kiilondllosa-
guk miatt kénnyt Gket a
leltarban nyilvantartani. A
valddi rendszerbutorokban
- system furniture - mindig
megtaldlhato egy vagy t6bb
szervez6 elem, ami koré
feléptil vagy csoportosul a
funkcick sokasaga. Ha
rendszerbutorokbol épitke-
zlink, akkor abbdl mérheté
gazdasagi, funkcionalis,
esztétikai elonynek kell
szdrmaznia. Altalaban jel-
lemzé ezekre a rendszerek-
re, hogy minél nagyobb a
rendszer, anndl inkabb ész-
revehet6bb az ebhdl szar-
mazo elény. A kdovetkezo
példdban egyszerii lab-
sszeadasi kérdeésbél indu-
lunk ki, és a végén megért-
hetjitk, miért lehet itt is ke-
vesebb a tohb.

Eurdpa legnagyobb iro-
dabutor-gyarto 6riasa, a
Samas csoport tulajdondba
tartozé francia Roneo cég
Crysalide név alatt megle-
pben egyszerii rendszerépit-
kezési madszert fejlesztett
ki, igen kevés alkatrészt fel-
hasznalva. A butor lelke
egy extrudalt aluminium-

profil, amely egyszerre négy
iranybol képes befogadni az
ontvény konzolokat. Ehhez
csatlakozik a méretre szab-
hato, horizontalis alumi-
niumprofil és mar készen is
van rendszeriink alapvaza.
Itt érkeziink el a masodik
dimenziéba, ami ebben az
esethen a hagyomanyos
asztallapot jelenti. A butor-
zat tovdbbépithetd a har-
madik dimenzioba is, amely
a nemzetkozi elnevezések
szerint azt a rakodofeliiletet
jelzi, amely tilve elérhetd.
Itt kisebb irattélcak, tele-
fonkarok, tiveg- vagy MDF-
lapokbol késziilt paravinok
segitik a térkihasznalast
melyek még hagyomanyos
modon kis filigrén konzolo-
kon rigziilnek az asztallap-
hoz. A vertikdlis oszlopok -
akar utédlagos - meg-
hosszabbitdsaval elérjiik a
negyedik dimenziét, azaz
azt a régiot amelyet a fej
f6lott mar csak feldllva
érink el. Itt rolds szekré-
nyeket, teljes szigetelést
nyujtd paravanokat, illetve
asztali ldmpakat helyezhe-
tiink el.

A rendszer igazi elényét
akkor élvezhetjiik a kettes,
illetve négyes csoportokban,
illetve a 3x120 fokos call
center elrendezéshen, ha al-
kalmazzuk a spiris-csaladot.
Ebben az esetben egy kézos
vertikalis elem akar négy
asztallap kozos saroklaba is
lehet, s6t 6-0s vagy 8-as el-
rendezések esetén az olda-
lakon sziikségessé valo tel-
Jjes mélységii labak helyett

rovid kozos labat hasznal-
hatunk. Ugyanez az elv ér-
venyes a harmadik, illetve
negyedik dimenzio kiegé-
szitdire is. Komplett kis-
szekrényt tudunk a rendszer
mindkét oldaldn felfiiggesz-
teni, illetve a harmadik di-
menzio kis talcai is elhe-
lyezhet6k ugyanazon oszlo-
pon. Ezzel a megoldassal
akar 27 szazalékos megta-
karitast is elérhetlink a
rendszer sajat free-standing
megoldiasahoz képest. Ha
azt a szempontot is szam-
szerlsitjiik, hogy sok butor-
csaladban nem lehet megol-
dani a kozés kabelcsatorna
hasznalatat, akkor funkcio-
nalis dsszehasonlitasban
akar a 40 szazalékos meg-
takaritas is elérhetd. Az esz-
tétikai ¢s mas hangulatjavi-
to részleteket mar nem is
¢rdemes szamszertsiteni,
egyszerten élvezni kell
praktikussagukat. Ilyen az
asztallapbol felnyilo kabel-
dobozfedél, vagy - osztott
asztalhasznalattal dolgoz6
cégek esetében - az igen
hasznos elektromos csatla-
kozooszlop, amely dllan-
doan rendelkezésre dll az
éppen beugré munkatars
nootebookja szamara. A
flexibilitdas menedzsmentje
tehdt valodi rendszerbutor
esetén jol kalkulalhatd, au-
tomatikus kéltségoptimali-
zaciot jelent, halmozott esz-
tétikai elonyokkel.
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